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ПРИНЯТО  

решением педагогического 

совета  

от 25.05.2024 

 

РАССМОТРЕНО 

На заседании Управляющего 

совета 

от 27.05.2024 

 

С учетом мнения Совета 

родителей  

от 06.05.2024 

 УТВЕРЖДЕНО  

приказом директора  

МБОУ «СОШ № 7»  

От 21.08.2024  

№ 433 (приложение 90)  

 

ПОЛОЖЕНИЕ  

о порядке расходования средств муниципального бюджетного 

общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа 

№ 7», полученных от приносящей доход деятельности, и средств, 

полученных из иных источников формирования имущества 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение о порядке расходования средств, 

полученных от приносящей доход деятельности, и средств, полученных из 

иных источников формирования имущества МБОУ «СОШ № 7» (далее – 

ОО) (далее – Положение) разработано в соответствии с Гражданским 

кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-

ФЗ «О некоммерческих организациях», Уставом ОО. 

1.2. Настоящее Положение регламентирует порядок расходования 

средств, полученных от осуществления приносящей доход деятельности, а 

также средств, полученных из иных источников формирования имущества, 

предусмотренных Уставом (далее – средства). 

1.3. В Положении используются следующие термины и понятия: 

− приносящая доход деятельность – самостоятельная, 

осуществляемая на свой риск деятельность, направленная на 

систематическое получение дохода от использования имущества, продажи 

товаров, выполнения работ или оказания услуг (в том числе платных 

образовательных услуг), указанная в Уставе ОО и не противоречащая целям 

его создания; 

− платные образовательные услуги – осуществление 

образовательной деятельности за счет средств физических и (или) 

юридических лиц по договорам об оказании платных образовательных 

услуг; 

− средства – безналичные денежные средства; 

-   во владение и (или) пользование третьему лицу (арендатору) на 
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определенный срок и за плату; 

− безвозмездные поступления – пожертвования от физических и 

(или) юридических лиц; гранты, предоставляемые за счет бюджетов 

бюджетной системы РФ; иные средства выделяемые ОО безвозмездно и 

безвозвратно, являющиеся источниками формирования имущества ОО в 

соответствии с Уставом ОО. 

 

2. Расходование средств, полученных от оказания платных 

образовательных услуг 

2.1. Средства, полученные от оказания платных образовательных 

услуг, расходуются в соответствии с планом финансово-хозяйственной 

деятельности на: 

− оплату труда работников ОО, занятых в процессе оказания 

платных образовательных услуг; 

− начисления на оплату труда работников ОО, занятых в процессе 

оказания платных образовательных услуг; 

− оплату установленных законодательством РФ налогов, сборов и 

иных обязательных платежей; 

− приобретение нефинансовых активов, оказание услуг, 

выполнение работ, необходимых для осуществления платных 

образовательных услуг; 

− покрытие снижения стоимости платных образовательных услуг 

для отдельных категорий обучающихся, предоставленной в соответствии с 

локальным нормативным актом ОО. 

2.2.После выплаты заработной платы и уплаты налогов, сборов и 

иных обязательных платежей в бюджетную систему Российской Федерации, 

поступившие доходы от оказания платных образовательных услуг должны 

быть использованы на развитие и укрепление материально-технической 

базы; расходы текущего характера, связанные с содержанием ОО; иные 

цели, обеспечивающие выполнение функций ОО, в соответствии с 

утвержденным планом финансово-хозяйственной деятельности. 

Не менее 10 % суммы от поступивших доходов ОО от оказания 

платных образовательных услуг должны быть использованы на 

формирование резервного фонда ОО на непредвиденные расходы 

(исполнение предписаний контролирующих органов, судебные расходы и 

др.). 

Обязательным условием использования муниципального имущества 

для оказания платных образовательных услуг является частичная оплата 

коммунальных услуг и других хозяйственных расходов ОО. 

2.3.Доходы, полученные от оказания платных образовательных услуг, 

распределяются следующим образом: 

2.3.1. Фонд оплаты труда – до 60 % 

2.3.2. Резервный фонд – 10 %. 

2.3.3. Денежные средства, оставшие после оплаты труда работников и 
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перечислений в бюджет (начисления на фонд оплаты труда, исполнение 

предписаний контролирующих органов, судебные расходы и др.), 

принимаются за 100 % и расходуются на: 

2.3.3.1.Коммунальные расходы- 10 % 

2.3.3.2.Содержание имущества – 5 % 

2.3.3.3.Прочие услуги – 10% 

2.3.3.4.Материально-техническая база – 70 % 

2.3.4.Средства, поступившие от оказания платных образовательных 

услуг должны быть использованы до конца текущего финансового года. 

2.3.5.По полученным и израсходованным средствам составляется 

отчет в полном объеме по исполнению плана финансово-хозяйственной 

деятельности. 

 

3. Заключительные положения 

3.1. Не допускается принуждение к получению платных 

образовательных услуг. 

3.2. Прием наличных денежных средств осуществляется в кассу ОО в 

порядке, предусмотренном законодательством РФ для кассового 

обслуживания. 

3.3. Не допускается прием наличных денежных средств работниками 

ОО, не осуществляющими кассовое обслуживание ОО. 

3.4. Не допускается вовлечение обучающихся в финансовые 

отношения между их родителями (законными представителями) и ОО. 

3.5. Отчет о поступлении и расходовании средств, полученных от 

приносящей доход деятельности, и средств, полученных из иных 

источников формирования имущества, осуществляется руководителем ОО в 

порядке, предусмотренном уставом ОО. 
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